RiO HURTADO pEcrETO N°: © 19
MUNICIPALIDAD '
ALCALDIA B
MAT. : Aprueba rencvacién
convenio para la

ejecucidn del programa
PRODESAL Rio Hurtado-
INDAP 2013.

samo arto, {5 MAY0 2013

VISTOS: Oficio N©® 00198738 de fecha
03.04.2013, del Jefe de Area INDAP Ovalle que remite
renovacidn de convenio celebrado con el INDAP el 14.06.2011,
relativo a la ejecucidn del Programa de Desarrollo Local
PRODESAL 2013; Resolucidn Exenta N°70730 de 2011 del Director
del INDAP Coguimbo, que aprobd convenio el convenio celebrado
con la Municipalidad de Rie Hurtado; Resolucidn Exenta
N°19668 de 2013, del Director Regional del INDAP Coguimbo; Y
las atribuciones que me confiere Jla Ley N°18.695, Crgénica
Constitucional de Municipalidades;

CONSIDERANDO: Que, habiendo la
Municipalidad de Rio Hurtado dado cumplimiente cabal al
convenio celebrado para la ejecucién del convenio PRODESAL,
teniendo una buena evaluacidn en su ejecucidn;

Que, ante el interés existente y la
necesidad de mantener las unidades operativas en la comuna de
Rio Hurtado para continuar con la ejecucidn del referido
convenio, se ha decidido renovar la convencidn aludida;

DECRETO:

1. APRUEBASE la renovacién del convenio
celebrado entre la entidad ejecutora Municipalidad de Rio
Hurtado y el INDAP para la ejecucidn del Programa de
Desarrolle Local PRODESAL, celebrada con fecha 20 de marzo de
2013, cuyo texto se entiende formar parte integrante de este
Decreto Alcaldicio.

ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

GVR/MGG/PGH/ccc

Digtribucidn:

- Secretaria Municipal

+~ Portal de Transparencia
- PRODESAL

- Archivo



RENOVACION DE CONVENIO PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO LOCAL "PRODESAL"
ANQ 2013

REGION DE COQUIMBO - COMUNA RIO HURTADO
INSTITUTO DE DESARROLLO AGROPECUARIO INDAP
ENTIDAD EJECUTORA 1. MUNICIPALIDAD DE RIO HURTADO

En La Serena, a 20 de Marzo de 2013, cntre ¢l Instituto de Desarrollo Agropecuario, Persona Juridica de
Derecho Pubhco RUT N° 61.307.000-1, rc,prescntado por el Director Regional (S), Sr. JOSE JOAQUIN
VERDUGO BARROS RUT N 16.142.388-2 , ambos domiciliados para estos efectos, en calle Pedro
Pablo Mufioz N ° 200, de la ciudad de La Screna, en adelante INDAP, vy la Entidad Ejecutora 1.
MUNICIPALIDAD DE RIC HURTADO, RUT N* 69.041.000-1, representada por ¢l Alcalde, Sr. JATME
GARY VALENZUELA ROJAS, RUT NY 7.174.701-8, ambos domiciliados en calle CALLE UNICA
SMNC, SAMO ALTO, de Ia ciudad de OVALLE, en adelante la Entidad Ejecutora, y

CONSIDERANDO:

Que con fecha 14 de¢ Junio de 2011 se celebré un Convenie con la Entidad Ejecutora 1.
MUNICIPALIDAD DE RIO HURTADO, aprobado por Resolucién Exenta N° 70730 de 24 de Junio de
2011, del Director de INDAP de a [{men de Coquimbo, para la ejecucién del Programa de Desarrollo
anal, ¢l cual fuc madificade por  Resolucion N2 1TI588  de  fecha  26-09-2011.

2. Que dicha gjecucidn del Programa de Desarrollo Local {uc cvaluada positivamente por INDAP, segin
consta en el documento de cvaluacion de la ¢lecucidn del Programa.

3. Que persiste el interés de los usvarios involucrados en mantener las Unidades Operativas sefialadas ¢n
este Convenio.

4. Que el Director Regional de INDAP ha adjudicado incenlives para otorgar la ascsoria técnica
contcmplada ¢n este Programa, con cargoe al presupuesto del afio 2013, a las Unidades Operativas
ubicadas cn {a comuna de RIO HURTADO, mediante {a Resolucion Exenta N* 19668 de fecha 15 de
Marzo de  2013.

5. Que, el Sr. JAIME GARY VALENZUELA RQJAS, ¢n representacién de la Entidad Ejecutora 1.
MUNICIPALIDAD DE RIO HURTADO, ha presentado a INDAP una Carta de Manifestacién de interés
expresando su voluntad de continuar la cjecucidn del Programa, de renovar ¢l Convenio individualizado
anteriormente y ratificando su compromise de aportar recursos para su ejecucion.

6. Que la Entidad Ejecutora tiene saldos pendicntes del aporte propio sin ejecutar del afio o temporada
anterior. Como su gjecucion fuc igual o mayor al 10 % dcl aporte de INDAP, estos saldos pendientes se
traspasardn a la cjecucidon del pericdo de renovacién del Contrato. En caso contrario y habiendo
presentado ta Entidad Ejecutora las razones Fundadlas por In no gjecucion y ¢l Director Regional habiendo
cvaluado su pertinencia, autoriza que lox saldos pendientes se traspasen a la ejecucion del periodo de
renovacidon  del  Contrato,
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LAS PARTES YIENEN A CELEBRAR LA RENOVACION DEL CONVENIO ENTRE _

PRIMERG: DEL CONVENIO Y SU OBJETIVO

Que con fecha 14 de Jumo de 20]1 se celebré un Convenio con la Entidad Ejecutora I
MUNICIPALIDAD DE RIO BURTADO, aprobado por Resolucion Exenta N° 70730 de 24 de Junio de
2011, del Director de INDAP de la Regién de Coquimbo, para la ejecucién del Programa de Desarrollo
Local, PRODESAL, con ¢l objeto de apoyar a los agricultores participantes en el desarrollo de sus
capacidades técnicas y productivas, a fravés de la ejecucién del Programa por la Entidad Ejecutora y con
los aportes de ambas instituciones, en conformidad con las Normas Técnicas y Procedimientos
Operativos del PRODESAL establecidas en la Resolucion Exenta de INDAP N° 010574 del 18 de
febrero 2011, y sus modificaciones si las hubiere, que para estos efectos se tienen como parte integranic
del presente Convenio y con las siguientes mod:ficaciones:

SEGUNDO: DE LA RENOVACION Y LAS MODIFICACIONES AL CONVENIO

En atencién a que la Entidad Ejecutora dio cabal cumplimiento al Convenio y que tuvo buena evaluacion
en su ejecucion, que persiste el interés de los usuarios en mantener las Unidades Operativas, que existe
disponibilidad presupuestaria por parte del INDAP y que el Dircctor Regional de INDAP ha adjudicado
mcentivos para otorgar la asesoria técnica contemplada en cste Programa a las Unidades Operativas
ubicadas en la comuna dc RIOQO HURTADO, mediante la Resolucion Exenta N° 19668 de fecha 15 de
Marzo de 2013, INDAP y la Municipalidad de RIO HURTADO renucvan el Convenio por un afio, en
conformidad con la Resolucion Exenta N® 002211 de fecha 15 de Enero de 2013, que aprueba las Normas
Técnicas v Procedimientos Operativos del Programa dec Desarrolio Local (PRODESAL} y sus
modificaciones si las hubicre, que para esios efectos se lienen como parle integrante del presente
Convenio y con las siguicntes modificaciones:

13 DE LAS OBLIGACIONES DE INDAP

a) Aportar la suma de $ 35.831.334 destinada a financiar honorarios y bono de movilizacién del Equipo
Téenico y la Mesa de Coordinacion de cada Unidad Operativa, de acuerdo a lo indicado en las Normas
Téenicas del PRODESAL, cuyo desplose por Unidad Operativa es ¢l siguiente:

Nombre Unidad N® Usuurios Monto (UF) Monto (3)
Operativa
PRODESAL_RIO 100 985 22.494 494
HURTADO 1
PRODESAL RIO 04 584 13.336.840
HURTADO 2
TOTAL 164 [.569 35.831.334

b) Seleccionar los miembros del Cquipo Téenico de comin acuerdo con la Entidad Ejecutora. En caso de
no cxistic conscnso, la decisidn radicard en ¢l Director Regional de INDAPD.

¢) Revisar, corregir y aprobar ¢l Plap Operativo Anual presentado por los Equipos téenicos para su
Unidad Opcrativa, los que una vez aprobados serdn parte integrante del presente  Canvenio.

d) Colaborar activamente ¢n la constitucidn de la Mcesa de Coordinacion y Seguimicnto de cada Unidad
Operativa, la que estard integrada por: representante(cs) de los agricultores, INDAP, Equipo Técnico y la
Entidad Ejecutora del Programa, pudiendo participar en ks planificacion de las actividades de [a Mesa, la
programacion del uso de los recursos o convecar a sus participanics cada vez que sca necesaric.

¢) Livaluar el desempefio de fa Entidad Ejecotora en Ta cjecucion del Programn PRODIESAL, calificando
¢l cumplimicento de las obligacioncs establecidas en ¢l presente Convento y las condiciones de trabajo del
Equipo Téenico. Esta evaluacidn se realizard, al meoos dos veces en el afio, segin lo seiialado en la
Normativa vigente, 51 como resultado de estas evaluaciones consecutivas, en conjunto con la evaluacidn
que efectien el Equipo Téenico, y los representantes de los agricultores en la Mesa de Coordinacién de la
Unidad Operativa, sc obticnen dos notas inferiores a 4.0 INDAP  podrd poner término al Convenio.
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f) Evaluar el desempefio de cada mtegrante del Equipo Tcenic
OESAL de manera diferenciada {Jefe Téenico Técnico).,
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Coordimacion de la Unidad Operativa, se obtienen dos | ieniores @ 4,0, INDAP pedira a la Entidad

Ejecutora poner término al contrato  del mleﬂmnte ‘mal evaluado.

g) Coordinar la ejecucion del Programa PRODESAL con la Entidad Ejecutora, Equipo Técnico y
agricultores, para lo cual se realizaran al menos dos reuniones de coordinacion al afio entre el Jefe de
Atea y la Contraparte de la Entidad Ejecutora; al menos una reunién mensual con el Equipo técnico de
cada Unidad Operativa; y al menos cuatro reumiones al afio con los representantes de los agricultores.

h) Revisar y aprobar las modificaciones en la nomina de usuvarios de la(s) Unidad(es) Operativas que
informe la Entidad Ejecutora durante el afio o temporada que se produzcan por retiros, fallecimiento u
otras situaciones que impliquen la salida de agricultores del Programa vy el ingreso de otros en su
reemplazo, v registrar estos cambios en los sistemas informaticos correspondientes.

i) Joformar oportunamente a la Contraparte de la Entidad Ejecutora los cambios que ocurran en cl
Programa.

1) Informar oportunamente a la Contraparte de la Entidad Ejecutora los resuitados de las) evaluacion(es)
obtenidas por la Entidad Ejecutora y el Equipo Técnico.

k) Supervisar el cumplimiento de los aportes municipales comprometidos en el Convenio, al menos una
vez al aio o temporada, segin procedimiento wnstruido por el Nivel Central.

1) Sancionar a la Entidad Ejecutora en caso de incumplimiento de lo programado o comprometido, segin
lo establecido en la Cidusula Quinta del presente Convenio.

La Agencia de Area OVALLE sera la responsable de llevar a cabo las acciones descritas anteriormente,
salvo cuando se indique que serd la Direccidn Regional correspondiente o el Nivel Central.

2) DE LAS OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD EJECUTORA

a) Aportar la suma de § 6.000.000 destinada a complementar ¢l Programa de acuerdo a lo establecido en
las Normas Téecnicas del PRODESAL, cuyo desglose por Unidad Operativa es el siguiente:

Nombre Unidad Qperativa N° Usuarios Monto ($)
PRODESAL RIO HURTADO | 100 3.600.000
PRODESAL_RIO HURTADO 2 64 2.400.000
TOTAL 164 6.000.000

by Ejecutar todos los aportes monetarios de la Entidad Ejecutora comprometidos en acciones y
capacitaciones de caracter formativo, segin Plan Operativo Anual aprobado por INDAP y antes de la
fecha de término del presente convenio, como s¢ describe en el siguiente cuadro, que detalla la
distribucidn refercncial de los Aportes Monetarios de [a Entidad Ejecutora por Unidad Operativa:

Nombre U. JCapuchiacid] Charlasy | Establee. Dias de ) Asesorias ¢]  Gastos  |ComplemenjComplemen|  Monlo

Operativa |u y acciones giras Unidades D] campo/  |specinlizadal generales to to Movilizac| Totwl V.0,
formuiivas | (éenicas ($) Jemostrativa] talleres ($) (% $) (™) Hounorarios| ion (3) (*) €3]

o) 5 (5) _ $) ()

PRODESAL| 335000 460,000 300.000 5350010 200004 338.000 1.212.0600 | 1.600.000

| RIO HURT]

ADO 1

PRODESAL] 370,000 345000 260,000 145,000 150,000 240 000 690,000 | 2.400.000

_RIO HURT

ADO 2

TOTAL 905.000 205000 560,000 $X0.000 150.000 SYS.Q00 fl 1.902.000 | 6.000.000

{*31 El item de Gastos generales no podid superar el 10% del aporte def Muanicipio.
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aporte mwunicipal en acciones complementarias al Programa de
al buen fupcidhamicnio del mismo, « Firante TS Drineros tres meses
por Unidad Operatva es el siguiente
Nombre Unidad Operativa N° Usuarios Saldo Pendiente Monto ($)
PRODESAL RIO HURTADO 2 64 119.9351
TOTAL 64 119.95]

d} Aportar infraestructura, equipamiento, tnateriales de oficina y recursos humanos, entre otros, que
permitiran que el Equipo téenico disponga de los espacios y las condiciones adecuadas para la realizacion
de las tareas de oficina que debe desarrollar (ingreso de informacion en los sistemas informaticos,
elaboracién de informes, atencion de los usuarios, coordinacidon con otros funcionarios de la Entidad
Ejecutora, etc.) durante todo ¢l afic o la temporada, lo cual contribuird al buen funcionamiento del
Programa, segin lo indicado en los cuadros siguientes:

Aportes en infraestructura

[tem Superficie (mt2) Disponibilidad Observaciones
Bafio 10.5 Permanente
Bodega 6 Permanente
Qficina 90 Permanenic

Aportes en equipamiento

[tem Marca Modclo Caracteristicas [Cantidad Observaciones
[Técnicas
Computador HP w4000 pentiurn 4, 1,80 (2
hz, 256 mb ram
Conexidn a Entcl Entel 100 MBPS 1
laternet Fija
Impresora / Cannon IR1600 FOTOCOPIAD |l
Escaner ORA-IMPRESO
kA LASER
[mpresora HP faser jet 1160 [nipresora laser |]
Tonner B/N
Aportes en mmgbiliarig
[tem Cantidad Observaciones
Escritorio 8 Escritorios de | x 1.2 melros
Estanie 3 Unidades de 1.2 x 1.8 metros

Aportes ¢n recursos humanos

Apovo Disponibilidad Tipo de Contrato Valor Total Aporte
Anual (§)
Secretaria A solicitud A Honorarios 0

¢) Ejecutar los recursos transferidas por INDAP segin lo descrita en ¢l siguiente cuadro:

Nombre U, Opernilya Honorarios Movilizacldn Mesn de Coordinacidn Monto Tota) U.O. (5
PRODESAL RIO I%,954 756 T068.812 570926 32,494,494
HURTADO
PRODESAL RIO 11,418,528 1 552,920 365,392 13.336.840
HURTADO 2

QTAL R0.37% 284 4521732 936.318 35.831.334




£} Admimistrar los recursos transferidos por INDAP en una cuenta exclusiva e independiente del resto de

“lgs  fondos “de T im Entidad “Ejecutoral T T T T TTT T T T
2) L‘L]]'J]jl]il con los I':\]L:llr.-!l-.‘-.x 5 {1‘1;1/'\-.\ establecidos [ME > Convenio para la transferencia er
cuotas de los fondos del « de INDAP, es) : yrmes Técl Financiero

h} Designar un(a) Encargado(a) del Programa, como contraparte técnica de la Enudad Ejecutora antc
INDAP, el cual deberd participar activamente en las distintas actividades ¢ instancias del Programa, entre
las cuales estain las Mesas de Coordinacidn y Seguimiento.

i) Seleccionar a los miembros del Equipo Técnico, de acuerdo a lo establecido en las  Normas técnicas
vigentes, de comuin acuerdo con INDAP. En caso de no existir consenso, la decisién radicara en cl
Director  Regional de INDAP,

1) Contratar a los miembros del equipo técnico en un periodo no superior a 20 dias habiles a partir de la
fecha de firma del Convenio para contrataciones de inicio de temporada, o 15 dias hébiles para aquetlos
que se requieran durante la ejecucion del Programa. En casos excepcionales y por razones fundadas, ¢l
Director Regional podra autorizar plazos superiores a éste. En caso de licencias médicas prolongadas
(mayores a 30 dias consecutivos), se deberd reemplazar al profesional por el periodo correspondiente, de
comun acuerdo con INDAP.

k) Cancelar en forma oportuna los montos de honorarios y movilizacién de los integrantes del Equipo
técnico e informar mensualmente a INDAP estos pagos, a través de la modalidad que ¢l Instituto
cstablezca  para cstos  efectos.

I} Destinar ¢l tiempo de disposicion del{la) profesional al Programa exclusivamente a la realizacién de
las actividades que digan relacién con désie, segun lo establecido en el presente Convenic.

_ m) Velar y exigir que ¢l Equipo Técnico cumpla con cada una de sus obligaciones, especialmente con las
g actividades y plazos establecidos en ¢l Plan dec Trabajo de ia Unidad Operativa correspondiente

n) Evaluar el desempefio del Equipo Técnico, dos veces en cada afio o temporada, en conjunto con
INDAP/Agencia de Area y los agricuitores, de acuerdo a las procedimicntos y formatos definidos por
INDATP para estos cfectos.

0) Poner término cl contrato del integrante del Equipe técnico que oblenga resultados negativos en dos
evaluaciones consecutivas, cuando INDAP asi lo solicite.

p} Instar a los equipos enjcos a colizar al amparo de la Ley 20.255 sobre Reforma Previsional, Titnlo
V.

q) Informar y coordinar oportunamente con la Ageucia de Area de INDAP, ¢l periode de vacacioues del
Equipo  Técnico.

1} Ubicar, en un lugar visible de la Entidad 13jccutora un letrero que scfiale que el PRODESAL es un
Programa de INDAP implementado por la Entidad Gjecutors, de acuerdo al formato provisto por
INDAP,

5) Indicar, en todas fas acciones de difusién, que el PRODESAL es un Programa de INDAP,
implementado por la Entidad Ejecutora, incorporando el logo de INDAD ¢n todas los instrumentos de

g‘ difusién referentes a PRODESAL que 1a Entidad Ejecutora ¢labore, para lo cual deberd utilizar los
formatos que INDAP provea.

O Informar y solicitar la participacion de INDAP cn todas las actividades masivas que sc realicen cn ¢l
marco de PRODESAL con usvarios del programa.

u) Participar activimentc cn  la consttucion, convocatona y funcionamiento de las Mesas de

. Coordinacién y Seguimiento de cada Unidad Operativa de mancra que estas puedan desarrollar las
funciones establecidas e las Normas téenicas del Programa, pudiendo participar en la planificacion de
las actividades de la Mesa, la programacion del uso de los recursos o on la convocaforia a sus
participantes  cada  vez  que  sea necosario,
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su funcionamiento.

w) Informar oportunamente a la Agencia de Area de INDAP correspondiente cuando se produzcan
retiros, fallecimiento u otras situaciones que impliquen la salida de agricultores del Programa, asi como
también cuando existan otros agricultores que puedan incorporarse en su reemplazo, de modo que
INDAP pueda aprobar las modificaciones y proceder a registrar estos cambios.

x) Proveer la informacion o antecedentes requeridos por INDAP durante la supervisién, seguimiento y
evaluacién del Programa.

y) Incorporar y llevar a cabo las observaciones, recomendaciones, requerimientos e instrucciones que le
imparta INDAP por escrito, originado de la supervision de la ejecucion del Programa.

3) DEL CONTRATO DEL (DE LOS) EQUIPO(S) TECNICO(S)
La Entidad Ejecutora, cualquiera sea la calidad juridica en que contrate a cada uno de¢ los miembros del

equipo técnico, a honorarios o trabajador dependicnte, debera usar el formato tipo de contratacidn que sc
adjunta en el anexo 2 y que sec tiene come parte integrante de este Contraio,

Clausula de Obligaciones:

El Equipo Técnico, integrado por ¢l Jefe Tcécnico y el(los) Teécnico(s) asumirdn las siguientes
obligaciones, respecto de la ejecucién del PRODESAL:

a) Asesorar técnicamente a tedos los agricultores que integran la Unidad Qperativa.

b) Sistematizar fu informacion del Diagnodstico, ¢n ¢l sistema informatico http://diagnésticos.indap.c|
para establecer una linea base de los usuarios que permita evaluar los avances y resultados obtenidos con
ls  implementacién  del  Programa.

¢) Registrar anualmente los resultados productivos de los agricultores de continuidad en el Sistema
Diagndstico.

d) Actualizar la segmentacién de los usvarios a partir de la informacidén de los reportes de la unidad
operaliva, segun perfil descrite en las normas del Programa, a fin de validar dicho andlisis, informando
sobre aquellos problemas que pudiesen cstar incidiendo, positiva o negativamente, en [a segmentacion.

¢) Utilizar la informacién de los reporics de las encuestas de diagndstico, el andlisis del territorio y del
mercado para la determinacidn de los dmbitos de trabajo por segmento, los rubros méas importantes, los
puntos criticos por rubro y ias causas y soluciones de cstos que permitan optimizar, desacrollar y
consolidar  sistemas productivos  sustentables.

) Desarrollar, corregir 0 modificar, si INDAP asi lo establece, los instrumentos de planificacién que le
permitan estructurar la asesoria (écnica brindada 4 los agricultores y programar los apoyos y acciones de
infervencidn, estos son: Diagnéstico Grupal, Plan de Mediano Plazo y Plan Operativo Anual
diferenciando los segmentos, los que una vez aprobados por INDAP, seran parte integrante del presente
Conveniq.

g) Claborar, de acucrde al formato provisto por INDAP, un Inforine Técnico que de cuenta de las
actividades realizadas en relacidn a las cstablecidas en ¢l Plan Operativo Anual, quc permita cuantificar
los avances on ¢l cumplimiento del plan aprobado por INDAP, y definir una reprogramacion oportuna de
los cambios de tas actividades, permitiendo con cllo ¢} cumplimiento det Objetivo Estratégico propuesto.

h) Desarrellar las actividades de intervencion de manera diferenciada, cn tanto contenidos, énfasis,

intengidad y magmitud, de acuerdo a los segmentos de agricoltores de la Unidad Operativa, sus objetivos,
las actividodes  productivas  que  realizan  y  las  coudiciones  de  su  territorio,
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) Para ¢l caso de las Inversiones, el Jefe Técnico debera participar activamente ¢n la Planificacion de las
Inversiones, tanto en la Mesa de Coordinacion de su Unidad Operativa, como en la Instancia convocada
por e Jefe de Area.

k) Ingresar la postulacion de los Proyectos de Inversion en la Plataforma de Inversiones, certificando que
cumplan las exigencias sefialadas en la Norma vigente de Programa de Inversiones ( PDI ).

1) El jefe técnico, a sohcitud del Jefe de Area de INDAP, padra evaluar en terreno tas demandas de los
agricultores del segmento 1 ¥ 2. Durante esta visita debera corroborar la Ficha de pre-inversidn y solicitar
al agricultor que firme este documento.

m} Elaborar las Solicitudes del Fondo de Apoyo lnicial (FAl) para los agricultores que pertenecen al
scgmente | del TPrograma.

n) Apoyar, en sus visitas a terreno, al{a) Jefe(a) de Area de INDAP en ¢l proceso de certificacion de la
calidad de cliente de INDADP, de acuerdoe a lo instruido por éste.

0) Apoyar la formacidn y funcionamiento de la iesa de Coordinacién y Seguimiento de la Unidad
Operativa correspondicnle, con ¢! fin de que ésta pueda desarrollar las funciones asignadas en las Normas
técnicas del Programa.

m) Proporcionar la informacién y antecedentes requeridos por INDAP en las actividades de supervision,
seguimicnto y evaluacion del Programa, realizada por [INDAP o por entes privados contratados para
dicho efecto.

q) Informar oportunamente a la Agencia de Area de INDAP correspondiente cuando se produzcan
retiros, fallecimiento u otras situaciones que impliquen la salida de agricultores del Programa, asi como
también cuando existan otros agricultores que puedan incorporarse en su rcemplazo, de modo que
INDAP  pueda  proceder a registrar estos  cambios.

r} Realizar cualquier otra accion relacionada con ¢l Programa que INDAP solicite o recomiende,
incluyendo los ajustes que deriven de la modificacion de las Normas Téenicas y Procedimientos
Operativos.

) Canalizar los requerimicntos de los agricultores relacionados con 1a regularizacion de sus titulos de
pmplcdad de sus predios hacia el Programa “Scrvicio de Apoyo a la Regularizacion de la Propiedad Raiz
Rural” de INDAP, de acuerdo a lo isstruido por la Direccion Nacional, Ja Direccién Regional o Agencia
de  Arca.

t} Evaluar el desempefio de ta Entidad Ejecutora, dos veees en cada afio o temporada, en conjunto coa
INDAP/Agencia de Arca y los agricultores, de acuerdo a los procedimientos y formatos detinidos por
INDAP para cstos cleclos.

w) Tnformar y coordinar oportunamente con la Agencia de Area de INDAP, las actividades extra
programaticas, ¢l pericdo dec vacaciones del Equipo Técnico, de modo de ascgurar la continuidad de Ila
atencidn  de  los agricultores del Programa.

v) Informar, cn case de renuncia, a la Agencia de Acea de INDAP y a la Entidad Ejccutyra, con a lo
menos 15 dias de anticipacion al téeming de sus funciones de modo de coordinar con INDAP la correcta
entregn de la informacién  de  los usuarios  bajo su responsabilidad,  cnire  otras  materias.

. w) Cumpliv al menos con tos siguientes estandares de calidad minimos del Programa, detsllados per
scgmento, cn los  coadros  siguicntes:
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Cuadro de estandares de calidad para el seemento |

e e e e e e e e e e e

NG ler trim -‘;;!_n'[:'H]Pv:'i;" nf4tn trim | Vierificador
contactos |
minimaos |
I
tempo-
rada

Visitas técnicas a terreno del Jefe 15 4 4 3 4 Informe do visita con firma de usuano
[écnico por usuario
Visitas técnicas a terreno del (o los) 9 3 2 2 2 Informe de visita con {irma de usuario
Técnico(s) por usuario

Reuniones grupales informativas sobre 2 2 Acia de reunion con firma de asistentes
cambios del programa y otros temas
técnicos

Reuniones grupales para validacién del 2 2 Acta de reunidn con firma de asistentes
Pian Estratégico de Mediano Plazo y del
Plan Operativo Anual y otros temas

1ECNicos
Giras Técnicas 2 2 Informe de gira con firma de asistentes
Reuniones en unidades demostrativas 2 2 Informe técnico can firma de asistentes
Reuniones con especialistas 2 2 Informe técnice con firma de asistentes
Reuniones de capacitacion a tos ] 2 2 Programa, acta de rennién con firma de
pgricultiores asistentes

Reuniones de la Mesa de Cordinacion y 4 2 2 Acta de reunion con firma de asisicntes
ceuimiento de la Unidad Operativa

Reunién de evaloacion final de 2 2 Acta de reunidn con firma de asisicntes
resultados

Formulacién de Prayectos de Inversiim 15 15 Proyectos de inversién formulados y
kle acuerdo a normativa vigente aprobados

Implementacién de unidades 2 2 forme técnico
klemostrativas

Dias de campo 4 2 2 Infyrme técnico con firma de asistentes
Planificacidn de las inversiones 3 2 | Acla de reunién con firma de asistentes

A continuacion sc detallan algunas actividades y productos descritos en el cuadro de estdndares minimos
mayor

que

requieren

especificacion:

- Considera para ¢l Jele Teenico de la UG 1, 2 visitas para todos los wsuarios de la unidod operativa y 4 visitas para ia cartera de
usuarios asignada; para ¢l Asesor éenico de i UO 1,9 wisitas para L cartenn de uswanios asigonada y para el Jefe Teenico de la U0 2,9

visilas para odos los usuarios de la unidad aperativa.

Cuadro de estindares de calidad para ¢l sepmento 2

Tipo de Actividad NY Ler fcimn |20 dvim | Jer triem | dio trim Verificador
confactos|
mininos
afio
fenipo-
rali

Visitus 16enicas o terreno del Jeli 15 4 4 1 4 Informe de visita con firma de usuario

¢enico por usuario

Visitas téenicas o terreno del (o los) 9 3 2 2 2 Informe de visita con firma de usvario
T'écnico(s) por usuario

Reunianes grupales informativas sobre 2 2 Acln de reunidn con firma de asistentes
icambios del progrnma y otres temas

técnicos

Reunioncs grupales para validocion del 2 2 Acta de reunién con firma de asistentes
Plan Estratégico de Mediano Plazo y del

Plan Operativo Anual y otros temas

técnicos

iires Técnicas 2 2 Informe de girn con firma de asistentes
leuniones cn unidades demostrativas 2 2 Informe técnico con firma de asistentes
Reuniones con especialistas 2 2 Informe Iéenico con lirma de asistentes
Reuniones de capacitacidn u los 4 2 2 Programa, ncla de reunién con firma de
pgriculiores ugistentes

Reuniones de la Mesa de Cordinacion y 4 3 2 Acta de reunidn con firma de asistentes
sepuimiento de la Unidad Opcrutiva

Reunidn de evaluacidn final do 1 2 Acti de reunidn con firma de asistentes
resultados

Formulacién de Proyecios de Inversidn 5 5 Proyeelos de inversion formulados y
kle acuerdo a normativa vigente bprobados

Implementacion de unidndes 2 2 Informe téenico

emostrativas

Dins de campo 4 2 2 Informe téenico con firma de asistentes
Planificacidn de las inversicenes 1 2 | Acta de reunidn con firma de asistentes
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ritos en 2l cuadro de esténdares minimos

Considera para el Jefe Tecnico de la L

cunidad operativa v

isitas para la ra de usuarios ; : visltas para la cartera
Llc usuarios aswn'&da vy para el Jefe Tecnico Lh, la O 2 9 visitas [)ald todos los usuarios de la unidad
operativa.

Cuadro de estandares de calidad_para el segmento 3

Tipo de Aclividad ne ler trim | 2do trim | 3er trim | 460 frim Yerificador
contactos
minimos
ano
tempo-
rada
Visitas técnicas a terweno del Jele 15 4 4 3 4 [nforme de visita con firma de usvario
[Técnico por usuario
Vigitas técnicas a terreno del (o los) 9 k) 2 2 2 Informe de visita con firma de usuano
[Técnico(s) por usuario
Reuniones grupales informativas sobre 2 2 Acta de reunidn con firma de asistentes
cambios del programa y otros temas
técnicos
Reuniones grupales para validacion del 2 i Acta de reunidn con firma de asistentes

Plan Estratégico de Mediano Plazo y del
Plan Qperativo Anual y atros lemas

técnicos
iGiras Técnicas 2 2 Informe de gira con firma de asisientes
Reunianes en unidades demostrativas 2 2 Informe técnico con firma de asistentes
Reuniones de capacitacion a los 4 2 2 Programa, acta de reunidn con firma de
agricultores asislentes
Reuniones de la Mesa de Cordinacion y 4 2 2 Acta de reunién con firma de asisientes
seguimiento de la Unidad Operativa

“ Reunidn de cvaluacion final de 2 2 Acta de reunion con firma de asisicnies
resultados
Formulacidn de Proycclos de Inversidn 5 5 Proyectos de inversion formulados y
de acuerdo a normativa vigente aprobados
Implementacidn de unidades 2 2 Informe técnico
idemostrativas
Dias de campo 4 2 2 Informe téenico con firma de asistentes
Planificacion de las inversiones 3 2 | Acta de reunidn con firma de asistentes

A continuacidn se detallan algunas actividades y productos descritos en ¢l cuadro de estindares minimos
que requieren mayor especificacidu:

- Considera para el Jete Tecnico de 1a UQ 1, 2 visitas para todos los usvarios de la unidad operativa y
4 visitas para la cartera de usuarios asignada; para ¢l Ascsor téentco de la UQ 1, 9 visitas para 1a cartera
de usuarios asignada; y para ¢l Jefe Tecnico de la UQ 2, 9 visitas para todos los usvarios de la unidad
operativa.

Clausula de Vigencia del Contrato:

La duracidn del contrato serd la misma que la vigencia de la preseate Renovacion de Convenio. Si ¢l
Convenio se renueva y cl(la) profcsional o téenico esta bien evaluado(a) por INDAP, su contrato también
deberd renovarse de acuerdo al plazo scifalado ¢n [a renovacion. En case contrayio, la Entidad Ejecutora

‘ deberd  poner término anticipado al contrato del integrante del equipo enico mal evaluado, cuando
INDAP lo solicite, segan lo establecido ¢n las Normas téenicas y procedimientos operativos del
Programa.

Cualquicra sca la calidad juridica cn la que se contrate a los integrantes del Equipo Téenico (honorarios o
»conlrata  de  trabajo), podrd hacer uwso de  los  siguientes  beneficios:

- Reposo por prescripeion snédica, previa presentacién de la licencia médica respectiva.
- Permiso cspecial para vacaciones de 15 dias habiles anuales, sicmpre que ¢f profesional haya realizado

funciones por un #fio y sc organicen todos loy integrantes dei Equipo téenico, de modo de asegurar la
continuidad de  la  atencidbn  de  los  agricultores  del Programa.
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Clausula de Término de Contrato:
:» Acuerdo de las tres partes

- Incumplimiento reiterado o grave de las obligaciones que le impone el conirato, especialmente aquellas
que dicen relacion con la ejecucidn del Programa, retraso en la entrega de Informes, ausencia laboral sin
justificacion y de manera reiterada, despreocupacién de su trabajo con efectos graves, incumplimiento de
actividades y/o acciones que perjudican directamente al agricuitor, etc.

- Obtencion de 2 evaluaciones de desempeno negativas consecutivas por parte del (la) integrante del
Equipo Técnico, realizadas por INDAP en conjunto con Entidad Ejecutora y representantes de los
agricultores.

- Renuncia del integrante del Equipo Técnico.

- Caducidad del Convenio suscritc entre INDAP y la Entidad Ejecutora para la ¢jecucion del
PRODESAL.

El incumplimiento de las clausulas de "Vigencia del Contrato”, de "Beneficios" y de "Término de
Contrate" de los Equipos Técnicos, por parte de la Entidad Ejecutora, serd consideradc un
incumplimiento grave a los compromisos y obligaciones contraidas en e! presente coatrato.

4) DE LAS TRANSFERENCIAS DEL APORTE DE INDAP

El aporte de INDAP jndicado en el numeral 1 de la cldusula segunda de la presente renovacién de
convenio, se transferird a través de las siguientes cuotas y previo cumplimiento de los requisitos que se
indican a continuacion:

CUOTA N° 1: correspondicnte al 66.67 % del aporte de INDAP, cuyo monto sera de $ 23.888.750
Los requisitos para el page de csta cuota sern:

-Curta de Manifestacion de Interés de continuidad y aportes de la Entidad Ejecuoral, ¢on la firma del
Alcalde y del Secretario Municipal.

-Carta de solicitud de continuidad de los usuarios, firmado por los representantes de las Unidades
Operativas.

--informe tecnico y financiero del periodo 2012 aprobados por INDAP

- Evaluacidn del equipo técnico y entidad gjecutera

- nomina de integrantes de la unidad operativa con indicacion noinbre completo, rut, domicilio.

Csta documentacidn debe eniregarse a mds tardar el dia 15 de Febrero de 2013 y su pago se realizard a
“ mas tardar 15 dias hébiles después, una vez que hayan sido revisados y aprobada conforme por INDAP.

CUOTA N" 2: correspondicnie al 25 % del apoerte de INDAP, cuyo monto serd de § 8.957.834
Las eequisitos para ¢l pago de esta cuata serin:

-Plan Operativo Anual por Unidad Operativa que diferencic a los distintos prupos de usuarios que la
conforman, programando los apoyos y acciones de intervencidn definidas para ¢l afio o temporada
respeclivo.

-Un Informe Técnico de Avance firmado por ¢l Alcalde y ¢l Equipo Téenico, aprobado conforme por
TINDAP, de todas las actividades realizadas en relacion a las programadas, principales hallazgos y
rcsultados parciales logrados al 30-06-2013

-Un Informe Financiero del periodo con sus respectives respaldos de los gastos cfectuados, firmado
por el Alcalde o por quicn tenga delegada csta funcion,
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nforine Técnico Final de todas las acuividades reahizada I los resultados alc .‘nu\ :\,WWLH de Jos
pidmﬁcados durame el afio o temporada, lmnddo por p] TL]JILALH[B.HIL legal de Ia 1~nudad gjecutora y el
Equipo- técnico. Los informes deberan ser elaborados utilizando los formatos provistos por INDAP.

Sin perjuicio de lo anterior, el Convenio podrd prorrogarse teniendo en consideracion la disponibilidad
presupuestaria, la evaluacion de la Entidad Ejecutora que realice INDAP, el Equipo Técnico v los
agricultores, el interés de los mismos en mantener la(s) Unidad(es) Operativa(s), y las exigencias
dispuestas en las normas técnicas vigentes y sus modificaciones.

CUARTO: DE LAS CAUSALES DE TERMINO DEL CONVENIO

[INDAP podrd, poner término anticipado a este Convenio con la Entidad Ejecutora por alguna de las
siguientes causales, o gue serd resuelto por la Direccidn Regional correspondiente:

a. Acuerdo mutuo de las partes, consignado por escrito.

b. Renuncia voluntaria de la Entidad Ejecutora, la que deberd ser expresada por escrito a INDAP, con las
razones que la fundamenten, con a lo menos 30 dias de anticipacion a la fecha propuesta para el término
del  Convenio.

¢. Cuando a juicio de INDAP, exista incumplimiento grave o reiterado por parte de la Entidad Ejecutora
a los compromisos y obligaciones contraidas ¢n ¢l Convenio o cuando se coatravenga con lo establecido
en las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa.

d. Cuando la Entidad Ejecutora obtenga des resultados negativos consecutivos en las evaluaciones de
desempeiio realizadas por INDAP, los usuarios y los Equipos Técnicos. Se entenderd como evaluacion
ncgativa, aquellas que tengan nota infecior a 4.0

¢. Cuando la Entidad Ejccutors omita la utilizacion del formato tipo de contratacion del Equipo Téenico,
contenido en el anexo 2 del presente Convenio/Contrato.

En Jos casos descritos ¢n las letras ¢ y d, INDAP comunicard por cserilo a la Entidad Ejecutora, con a lo
menos 15 dias de anticipacion a la (ocha propucsta para el término anticipado del Convenio, indicando
los hechios que configuran cl incumplimiento de los compromisos y obligaciones pactadas o bien el
resultado negativo consecutivo en la evaluacidn de desempefie de la Entidad Ejecutora realizada por
INDAP.

En caso de término anticipado del Convenio, la Entidad Ejecutora deberd devolver los recursos que
INDADP ¢ haya entregado, descontando ltos pagos correspondicntes a los trabajos efectivamentc
rcalizados.

QUINTO : DE LAS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO

Sc aplicard una suncion en cada Evatuacion de desempeiio, ya sca de la Butidad Ejecutora y/o del
Equipo Técnico, segin corresponda, cuando sin causa justificada no se cumpla con el total de las
actividades dcﬁnldas en ¢l Plan Operativo Anual, los cstindares minimes de calidad y los requisitos de
cada cuota del periodo correspondiente. Lista sancion consistira en ¢l descuento de punios de la nota final
obtenida cn fa Evaluacidn de  desempefio, segOn lo indicado en la siguientc tabla:

Nivel de cumplimiento Punios de descuento
Entre 85 v 90 % 0.5

Entre 71 y 80 % 1

Menor de 70 %

SEXTO: DE LA VIGENCIA A LO NO MODIFICADO

En toda lo demis que no s modifica expresamente, sigue plenamente vigente o seialado en ol
Convenio individualizade en lo Clhusala Primera del presente Acto.
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La faculiad del Diurecian ;'\'q_;-\-[a;:i .iL‘ n.l}\_’ pdra suscrl bir | nte Renovacion del Convenio, consi
en la Resolucion Exenta N°1833¢ fecha 13 de Marzo de 2013, de Ja Direccion Nacional y por la

Resolucion Exenta N° 00221 1, de iech'i 15 de enero de 2013, du, Ia Direccion Nacional, que aprueba las
Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del PILmama de Desarrollo Local PRODESAL.

La personeria del representante legal de la Entidad Ejecutora consta en el Decreto Alcaldicio N® 1606 de
fecha 06-12-2012.

OCTAVO: DE LOS EJEMPLARES

Leido este documento, las partes manificstan su conformidad con todas y cada una de sus cldusulas y
condiciones, y para constancia 1o firman ep cuatro ¢jemplares de idéntico tenor y fecha, quedando un
ejemplar en poder de la Entidad Ejecutora, y tres ejemplares en poder de INDAP.
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ANEXO N? ] NOMINA DE USUARIOS

Unidad Operativa: PRODESAL RIO HURTADO ]
N Agricultores: 100

N® Nombre Completo Rut
DAOS HONORES XIMENA ISADEL

I

2 AGUILERA MORALES. CLARA ROSA

3 ANGEL LEON ISIDRO DEL CARMEN

A [ARANCIDIA ARAY A ELIANA ANTONIA

5 [ARANCIBIA GONZALEZ JILBERTO
ARAYA GONZALEZ JUAN DE LA CRUZ

7 ¥ A HONORES CLAUDINA

o ARAVA PERINES LAURIANO ENRIQUE

7 CARRASLD RUIAS GUILLERMO ARTURD

i) CASTILLO YANEZ AQUILES

1 [CORNEIO HONORES ROBERTO PALERMO
T2 [CORTES ALVARADO RAMONA DEL CARMER
13 [CORTES QUERRERD AMANDA DEL ROSARIQ

L4 JORTES ORBE JHONY FERNANDO

i [CORTES VARAS MARCELO ELADIO

3 lCUEVAS USANDON HERNAN DEL CARMEN
17 DE LA RIVERA CORLES MARIELA

[ DIAZ ROJAS CARLOS ENRIQUE

B ESPINOSA BUGUENO EDITH OLIVIA

70 ESPINOSA BUGUEND TRMA YOLANDA
[ ESPINOSA ESPINOSA MARIA NANCY

72 ESPINOSA HONORES VIVIANA DEL CARMEN
7 ESPINOZA ABDON DEL ROSARIO

i FLORES ADAOS PABLA DEL ROSARIO

75 TLORLS AHUMADA CELINDA

6 TLORES CASTILLD SHULVIA

27 FLORES ORRE LIDIA DEL CARMEN

75 GALLEGUILLOS ARTURQO

20 [GALLEGUILLOS ROJAS HILDA IRGNE

30 IGERALDO MALEBRAN HENID ELENA

i KGONZALEZ AGUIRRE SILVIA ELENA

12 QONZALEZ AHUMADA MARINA 1SABEL
i JONZALEZ GALLEGUILLOS ELOY

T GONZALEZ MARIN ALIPIO ANTONIO

ig [GONZALLEZ PASTEN ROSA MAGDALENA
h IGONZALLEZ ZUNIGA TERESA DEL CARMIEN
7 [GUCRRERO HONORES ELENA DE JESUS
LE (rUI‘;T{I{IER() JERALDO. MARIA SYLVIA

3 [GURRIERO LEON JUVENAL

] [GULRRRERD OLIVARES JEISE CARINA

m [GUERRERD ROJAS INES RUSARIO

2 HONORES E{JU]\-"IEL RUMALDO DI JESUS
3 TERALDO FLORES YOLANDA DL JEGUS

i DPERALDQG PIZARRO JORGE

15 DERALDO ROJIAS CELINDA DEL ROSARIO
6 MALEBRAN OLIVARES ALYARQ

(77 MALEBRAN ROJAS MANUEL

HE [MALUENDA SEGOYIA SINFOROSA DELFINA
TSE‘ MARIN VAl.DTiS ORIANA ERMELINDA

% MILLA NELSO ALCIDES

51 MILLA ADAOS EMA DEL CARMEN

37 MILLA LSPINOZA SERGIO ANTONIO

53 ILLA GODOY CELIA MARGARITA

MILLA JERALDO YAKELINA LS TRELLA

B MILLA ROJAS LIZANDRO DL LAS MERCEDLS
3% MILLA ROJAS LUIS MARIQ

57 MILLA ROJAS OSVALDO SEGUNDO

5% MONSALVE CASANOVA MARIO ALBERTO
K KOCIVARES LILLO REDECA ESTER

0 OTAVARIES OSORIO NELLY DEL CARMEN
PASTEN ROJAS USYALDU FERNANL
PASTEN ROJAS MARLENE UEL CARMEN
PLZARRO PASTE] N DIGNA ANTONIA
TLAZA ANGEL cmmwlm DEL ROBATUKY

TORTILTA O, IW\Rl T TYONELLA DR CATMTN
TAMOS F;ARRI"E"EUI" WERIRERTO

R(JJM ALCAYAGA HECTOIt ;\K l_!N
TOJAS ALCATAGA RdSAR]A

IROJAS JERALDO JANETTE DE LA PAL
ROIAS RIVERA FLOIIDOR DEL ROSARILY
ROIAR RUTAS TUTS MANULL,

TOJAS ROJAS QASTON ANTONIO

7% [ROIAS ROTAS BORIS JIHTONY
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-“-||H ROSARIO

\-"J‘\ \-"\II\?U]J A ROQUEL DEL TRANSITG

SUAREZ VALDIVIA INGRID DE LOURDES

TAPLA FORTES MARIA MAGDALENA

TORREJON BARRAZA BOLANDO DEL ROSARIO

LROQUIETA ROJAS ISMELDA DEL ROSARIO

VALDIVIA GUERRERD AMAGALIA WILMA

VALEMZUELA VALEHZUELA RAUL HERNAN

VALLEJOS HONORES VICTOR ESTEBAN

3 [VARAS DONOSO MANUEL URBANG
6 VEGA MORALEDA RUDELIO OSMAN
7 VEGA VEGA CESAR ARMANDO

Es VEGA VEGA ECILDA DEL ROSARIO
5 VELIZ LEON FELICIANO

[IUU YANEZ ROJAS MANUEL HORACIO

Unidad Operativa: PRODESAL_RIO HURTADO 2

N? Agricultores: 64

B

Mombre Completo

Rut

ADADS PIZARRO LUIS SEBASTIAN

AGUIRRE AGUIRRE HERNAN DEL CARMEN

AGUIRRE TORRES HERNAN FERNANDG

ALVAREZ ESPINOUSA CLAUDIO HECTOR

ANGEL AGUIRRE FIDEL ANTONIO

-‘\I{ANLIBIA RODRIGUEY ERMINDA ELENA

ARANCIBIA ZAPATA NATANIEL DE LA CRUZ

ARANCIBIA ZAPATA RUL)CLINI_){_} JAVIER

T =[] o] ) B =] =) —

ARAYA ARAYA CAROLINA ANDREA

ARAY A GUERRERD MARIO ANTONIO

BARRAZA GUTIERREZ NELSQ

ICAMPOS AGUIRRE NELSON DEL CARMEN

CASANOY A AGUIRRE ORLANDO DEL CARMEN

IFUENTES GONZALEZ JAVIER ERNESTO

ICONTRERAS URQUETA CLAUDIO MERCED

CORTES GUERRERO FREDY NELSON

DIAZ AGUILERA GLADYS DEL CARMEN

DIAZ BARRERA GADRIEL ALFONSO

DIAZ ROJAS PATRICIO JAVIER

ESPINOSA PINTO ALFREDO AN’ FONIO

TSPINOSA PINTO PRUDENCIO ERNESTO

AS LEONARDO HUMBLERTO

21 ILOIU.b QONZALEZ HUGO HUMBERTO

M FLORES QUERRERO MARIANELA DEL CARMGUN
25 ALLEGUILLOS MIRANDA ALVARD ANTONIO
26 GODOY GODOY EMA RUDELINDA

27 KIOMZALEZ AMALIO

P———f

i GONZALLZ, YANEZ ADLL

0 IGUGRRERG OLIVARES SERGIO TVAN

GURRREROD OLIVARES HERNANDO ANTONIO

GUTTERREZ MILLA ALDO GILBERTO

‘55 [IGLESIAS PASTEN BERNARDA DE LOURDES

iy DTRALDO CASANOVA WALDO TTRMIN
{7 CION VALDIVIA DERNARDO DEL ROSARIO
3 .EON VALDIVIA LUMINANDA DEL CARMEN
[ MALEDRAN OLIVARLES DARIO
¥ MALEGIRAN OLIVARES WILSON
g MILLA DARRAZA CLAUDIO OMAR
50 MILLA BARRAZA HECTOR NERNAN
{0 |MILLA MILLA ANGEL LUSTODIO
1 MILLA ROJAS LUIS HERNAN
] MIRANDA MOLINA JUAN GUILLERM0
3 MOLINA MIRANDA ANDRES TSIDIG
i MONDACA GONZALIZ JUAN NICOLAS
s RITSANDON ROJIAS GUSTAVO ANTUNID
TG OSSANDON ROJAS SERGIO TVAN
i PASTEN ROJAS ROSA AMELIA
13 [l ROJA L CARMEN
] TVERA MILLAS WALTER GUIDO
S ROTAS HERMOSILLA ALEJANDRO DIONISIQ
[ TIAS MALEORAN JUVENAL
7 ROJAS MERY RICARDO PATRICIO
A8 ROJIAS NIDALDO
f) T om;"lTW\ I, u ANDREA
T DA ILIO ALCIDIADES
[TORRES CORTES ABEL
57 :%IEQUETA GAHONA OS\-"M.I)O ANTONIO
3y QUETA UA A SERGIO ENRJQUIL
39 UROUETA GALLARDO OSCIEL O3 VALDU
o VALDIVIA AGUIRRE R JEL CARMEN

VALDIVIA ROJAS WILMA NELY

VALENZUELA DALILA ESTELA

E.é_

[TATENZUNLA MIRANDA OUARTD ALICRTO

Renevacion de Convenio PRODESAL -

Mg 15



b (] l’.'il' ORENA MILLA CARLOS | I

Itenovicion de Convcl(iu PRODESAL - Iy 146





